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Yhdenvertaisuuden tukihenkilot Suomen
Ladun tapahtumissa

Jokaisessa Suomen Ladun jarjestamassa tapahtumassa on yhdenvertaisuuden tukihenkil®, joita yleisesti
kutsutaan myds hairintdyhdyshenkiliksi tai yhdenvertaisuustarkkailijoiksi. Taman henkilon tehtava on
kuunnella tuomitsematta ja puuttua pyydettaessa esille nousseisiin ikaviin tilanteisiin, kuten hairintdan,
epaasialliseen kaytokseen, syrjintdan, yhdenvertaisuuden loukkaamiseen tai kiusaamiseen. Kaikissa Suomen
Ladun tapahtumassa on nollatoleranssi hairinnélle ja yhdenvertaisuuden tukihenkilon nimedaminen on yksi
toimenpide varmistaa onnistunut ja turvallinen tapahtuma kaikille.

Tapahtumien aikana yhdenvertaisuuden tukihenkilon tavoittaa joko henkilokohtaisesti tai puhelimitse.
Yhteystiedot ovat selkeasti esilld ja mikali joku kokee epéasiallista kayttaytymista, voi han ottaa yhteytta
tukihenkil6on luottamuksellisesti. Tukihenkil6llda on tapahtumaan sopiva tunniste, jotta hanet on helppo loytaa.

Yhteydenoton saatuaan yhdenvertaisuuden tukihenkil ja yhteytta ottanut henkil6 keskustelevat tilanteesta ja
mahdollisista toimenpiteistd. Mihinkdadn toimenpiteisiin ei ryhdyta ilman hairintaad kokeneen henkilén lupaa.
Han maarittelee, ryhdytdaanko ylipaataan toimenpiteisiin, voi olla etta jo keskustelu tukihenkilén kanssa riittaa.

Yhdenvertaisuuden tukihenkild tukee osaltaan turvallisemman tilan luomista ja auttaa mahdollisten ristiriitojen
ratkaisemisessa. Kaikissa tapahtumissa tarkeinta kuitenkin on, etta kaikki osallistujat ja vapaaehtoiset pyrkivat
my0s itse huolehtimaan turvallisen tilan luomisesta. Vastuu on yhteinen, eika sita voi ulkoistaa.

Yksinkertaisia ohjeita, kuinka toimia yhdenvertaisuutta edistden:

e Kunnioitetaan toisiamme, huomioidaan yhteisomme moninaisuus ja arvostetaan yksildiden erilaisuutta.
Suomen Ladun tapahtumat ovat hairinnasta vapaita. Hairinta voi olla esimerkiksi sanallista,
koskettamista tai tuijottamista. Jos joku pyytaa lopettamaan hairitsevan kaytoksen, kaytos tulee
lopettaa.

e Puhutaan toisillemme niin, etta kaikki voivat ymmartaa: yritetdan kayttaa kieltd, joka on ymmarrettavaa
myds oman ryhman ulkopuolisille. Avataan esimerkiksi kdytettyjen lyhenteiden merkitys. Annetaan
toisillemme tilaa ja huolehditaan siitd, ettd kaikki tulevat keskusteluissa kuulluiksi ja osallisiksi.
Huomioidaan myds uudet.

e Ei kdytetd sopimattomia henkilo6n menevia puheenvuoroja toisia ihmisia kohtaan, ei paikalla olevia
eika tilaisuudesta poissaolevia kohtaan.
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Toimintaohjeita tapahtuman osallistujille:
Jos koet hairintda, syrjintaa tai epaasiallista kdytostd, ole yhteydessa yhdenvertaisuuden tukihenkiloon.

[J Kerro mita olet kokenut tai mita on tapahtunut.

[J voitte keskustella tilanteen ratkaisemisesta.

Jos koet tilanteen, jossa jotakuta muuta hairitdan ja syrjitdan ja haluat ilmoittaa siita, ole yhteydessa
tapahtuman yhdenvertaisuuden tukihenkil66n.

[J Kerro mita olet ndhnyt tai mita on tapahtunut.
[J Yhdenvertaisuuden tukihenkild voi toiveestasi olla yhteydessa kyseisen tilanteen eri osapuoliin.

Yhdenvertaisuuden tukihenkilon toimet:

Yhdenvertaisuuden tukihenkild toimii luottamuksella ja vain hairityn henkilon suostumuksesta.
Han voi:

[J Ottaa yhteytta hairintatilanteen osapuoliin ja keskustella tapahtuneesta erikseen heidén kanssaan.
[J Jarjestaa hairintatilanteen kaikille osapuolille mahdollisuuden keskustella tapahtuneesta yhdessa.
[J Neuvoa hiirintitilanteen osapuolia ottamaan yhteytta erilaisiin tukipalveluihin esim. puhelinpalvelut.

[J Pyytaa hairintaan syyllistynyttd henkilda poistumaan tapahtumapaikalta, mikéli tahan on painava syy.

Miksi yhdenvertaisuuden edistdminen on tarkeaa?

Haluamme, etta tapahtumamme ovat kaikille avoimia ja turvallisia. Siksi seka puutumme epdkohtiin, etta
aktiivisesti edistamme sita, ettei epakohtia padasisi syntymaan. Taustalla vaikuttaa myos lainsddadannon ja
rahoittajan asettamat velvoitteet, sekda Suomen Ladun oma tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma.
Yhdenvertaisuuden tukihenkildiden lisdksi kaikissa yhdenvertaisuuteen liittyvissa asioissa voi olla yhteydessa
myds Suomen Ladun toimistolle. Toimisto tukee yhdenvertaisuuden tukihenkil6itd ja auttaa jasenyhdistyksia
toteuttamaan kaikille avointa ja turvallista toimintaa.
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https://www.suomenlatu.fi/media/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma-2021-2022-netti.pdf

