
 Yhdenvertaisuuden tukihenkilöt Suomen 
 Ladun tapahtumissa 

 Jokaisessa Suomen Ladun järjestämässä tapahtumassa on yhdenvertaisuuden tukihenkilö, joita yleises� 
 kutsutaan myös häirintäyhdyshenkilöiksi tai yhdenvertaisuustarkkailijoiksi. Tämän henkilön tehtävä on 
 kuunnella tuomitsema�a ja puu�ua pyyde�äessä esille nousseisiin ikäviin �lanteisiin, kuten häirintään, 
 epäasialliseen käytökseen, syrjintään, yhdenvertaisuuden loukkaamiseen tai kiusaamiseen. Kaikissa Suomen 
 Ladun tapahtumassa on nollatoleranssi häirinnälle ja yhdenvertaisuuden tukihenkilön nimeäminen on yksi 
 toimenpide varmistaa onnistunut ja turvallinen tapahtuma kaikille. 

 Tapahtumien aikana yhdenvertaisuuden tukihenkilön tavoi�aa joko henkilökohtaises� tai puhelimitse. 
 Yhteys�edot ovat selkeäs� esillä ja mikäli joku kokee epäasiallista käy�äytymistä, voi hän o�aa yhtey�ä 
 tukihenkilöön luo�amuksellises�. Tukihenkilöllä on tapahtumaan sopiva tunniste, jo�a hänet on helppo löytää. 

 Yhteydenoton saatuaan  yhdenvertaisuuden tukihenkilö ja yhtey�ä o�anut henkilö keskustelevat �lanteesta ja 
 mahdollisista toimenpiteistä. Mihinkään toimenpiteisiin ei ryhdytä ilman häirintää kokeneen henkilön lupaa. 
 Hän määri�elee, ryhdytäänkö ylipäätään toimenpiteisiin, voi olla e�ä jo keskustelu tukihenkilön kanssa rii�ää. 

 Yhdenvertaisuuden tukihenkilö tukee osaltaan turvallisemman �lan luomista ja au�aa mahdollisten ris�riitojen 
 ratkaisemisessa. Kaikissa tapahtumissa tärkeintä kuitenkin on, e�ä kaikki osallistujat ja vapaaehtoiset pyrkivät 
 myös itse huoleh�maan turvallisen �lan luomisesta. Vastuu on yhteinen, eikä sitä voi ulkoistaa. 

 Yksinkertaisia ohjeita, kuinka toimia yhdenvertaisuu�a edistäen: 

 ●  Kunnioitetaan toisiamme, huomioidaan yhteisömme moninaisuus ja arvostetaan yksilöiden erilaisuu�a. 
 Suomen Ladun tapahtumat ovat häirinnästä vapaita. Häirintä voi olla esimerkiksi sanallista, 
 koske�amista tai tuijo�amista. Jos joku pyytää lope�amaan häiritsevän käytöksen, käytös tulee 
 lope�aa. 

 ●  Puhutaan toisillemme niin, e�ä kaikki voivat ymmärtää: yritetään käy�ää kieltä, joka on ymmärre�ävää 
 myös oman ryhmän ulkopuolisille. Avataan esimerkiksi käyte�yjen lyhenteiden merkitys. Annetaan 
 toisillemme �laa ja huolehditaan siitä, e�ä kaikki tulevat keskusteluissa kuulluiksi ja osallisiksi. 
 Huomioidaan myös uudet. 

 ●  Ei käytetä sopima�omia henkilöön meneviä puheenvuoroja toisia ihmisiä kohtaan, ei paikalla olevia 
 eikä �laisuudesta poissaolevia kohtaan. 
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 Toimintaohjeita tapahtuman osallistujille: 

 Jos koet häirintää, syrjintää tai epäasiallista käytöstä, ole yhteydessä yhdenvertaisuuden tukihenkilöön. 

 Kerro mitä olet kokenut tai mitä on tapahtunut. 
 Voi�e keskustella �lanteen ratkaisemisesta. 

 Jos koet �lanteen, jossa jotakuta muuta häiritään ja syrjitään ja haluat ilmoi�aa siitä, ole yhteydessä 
 tapahtuman yhdenvertaisuuden tukihenkilöön. 

 Kerro mitä olet nähnyt tai mitä on tapahtunut. 
 Yhdenvertaisuuden tukihenkilö voi toiveestasi olla yhteydessä kyseisen �lanteen eri osapuoliin. 

 Yhdenvertaisuuden tukihenkilön toimet: 

 Yhdenvertaisuuden tukihenkilö toimii luo�amuksella ja vain häirityn henkilön suostumuksesta. 
 Hän voi: 

 O�aa yhtey�ä häirintä�lanteen osapuoliin ja keskustella tapahtuneesta erikseen heidän kanssaan. 
 Järjestää häirintä�lanteen kaikille osapuolille mahdollisuuden keskustella tapahtuneesta yhdessä. 
 Neuvoa häirintä�lanteen osapuolia o�amaan yhtey�ä erilaisiin tukipalveluihin esim. puhelinpalvelut. 
 Pyytää häirintään syyllistyny�ä henkilöä poistumaan tapahtumapaikalta, mikäli tähän on painava syy. 

 Miksi yhdenvertaisuuden edistäminen on tärkeää? 

 Haluamme, e�ä tapahtumamme ovat kaikille avoimia ja turvallisia. Siksi sekä puutumme epäkoh�in, e�ä 
 ak�ivises� edistämme sitä, e�ei epäkoh�a pääsisi syntymään. Taustalla vaiku�aa myös lainsäädännön ja 
 rahoi�ajan ase�amat velvoi�eet, sekä Suomen Ladun oma  tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma  . 
 Yhdenvertaisuuden tukihenkilöiden lisäksi kaikissa yhdenvertaisuuteen lii�yvissä asioissa voi olla yhteydessä 
 myös Suomen Ladun toimistolle. Toimisto tukee yhdenvertaisuuden tukihenkilöitä ja au�aa jäsenyhdistyksiä 
 toteu�amaan kaikille avointa ja turvallista toimintaa. 
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https://www.suomenlatu.fi/media/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma-2021-2022-netti.pdf

